
DESCRIPTION DES MISSIONS

L’enseignant - écuyer a 4 missions :
•  Prestige : il dresse les chevaux qui lui sont affectés, ici particulièrement 

les sauteurs, et les présente lors des représentations du Cadre noir à 
Saumur, en France et à l’étranger ;

•  Formation : il enseigne la discipline du dressage aux stagiaires français 
ou étrangers, de niveau IV et plus ;

•  Compétition : il dresse, par le biais de la compétition, les chevaux des-
tinés à la formation ;

•  Recherche : il participe aux travaux de recherche et de vulgarisation en 
équitation.

A CE TITRE IL DOIT :

•  Dresser ses chevaux dans l’esprit de l’Equitation de Tradition Française, 
en étant attentif à leur préservation et leur bien-être ;

•  Etre capable de produire des documents professionnels, de concevoir 
un programme et de présenter un cours théorique construit, maîtriser 
les facteurs de la performance dans sa discipline sportive ;

•   Homme/Femme de cheval, le futur écuyer doit posséder une culture 
équestre étendue ainsi qu'une expérience professionnelle solide pour 
servir de base à son enseignement ;

•  Faire preuve d’un esprit d’ouverture vers les autres disciplines sportives 
et les nouvelles technologies, s’intéresser notamment aux ressources 
offertes par le réseau Grand INSEP, savoir se remettre en question pour 
améliorer et développer de nouvelles compétences ;

•  Concevoir et réaliser des projets de formation et d’entrainement, gérer 
-

mation ;
•  Savoir adopter en toutes circonstances une tenue et une attitude 

d’exemplarité et promouvoir les valeurs d’excellence du Cadre noir, ins-
titution de prestige de renommée internationale.

COMPÉTENCES ET NIVEAU REQUIS
 

•  Diplôme professionnel : DES JEPS souhaité ; niveau minimum BPJEPS 
avec 2 ans d’expérience ou DEJEPS dressage avec 2 ans d’expérience

•  Diplôme universitaire : niveau II souhaité ; niveau III recommandé
•  Expérience professionnelle : 5 ans dont 2 en tant que formateur de 

formateurs ou coordinateur de formation ; minimum 2 ans dans un éta-
blissement équestre

•  Expérience sportive : classements en amateur 1 / pro 3 minimum
•  Langue étrangère : niveau scolaire, voire maîtrise, de l’anglais à l’oral
•  Informatique : maîtrise des outils de bureautique

la pratique intensive de l’équitation signé par un médecin du sport

Envie de devenir écuyer 
du Cadre noir de Saumur ?

VOUS SOUHAITEZ POSTULER ?
1.  Déposez votre candidature sur le site équi-ressources :  

www.equiressources.fr
2.  Si votre candidature est retenue, nous vous transmettrons un 

dossier à remplir et à nous retourner avant le 1er juillet 2019.
3.  Vous serez ensuite éventuellement convoqué aux épreuves 

pratiques du 2 au 6 septembre 2019 qui porteront sur les ac-
-

tuation professionnelle, travail des chevaux, mise en situation 
pédagogique, visite médicale, test de personnalité, entretien en 
anglais, entretien professionnel.

4. Les résultats seront communiqués le lundi 16 septembre.

Pour plus d’information : 
Marc-André MORIN / marc-andre.morin@ifce.fr / 02 41 53 50 62

L’Institut français du cheval et de l’équitation 
(IFCE) ouvre un poste d’enseignant – écuyer 

du Cadre noir de Saumur avec valence dressage 
pour une prise de fonction en novembre 
2019. Le poste concerne en premier lieu la 
participation aux reprises des sauteurs. Il est 
donc indispensable pour le candidat d’avoir les 
aptitudes physiques pour les Sauteurs. L’écuyer 
participera également au dressage des chevaux 
du Manège, à l’enseignement en formation 
professionnelle dans la discipline du dressage 
et aux protocoles de recherche mis en œuvre 
sur le site. 


